PRAVIDLA PRO POSKYTOVANI STIPENDIi STUDENTUM ZDRAVOTNICKYCH OBORU

L. Zakladni podminky

1. Stipendium muZze byt vyplaceno pouze studentlim/kam:

a) predposledniho nebo posledniho ro¢niku prezencéniho studia Iékarskych fakult vysokych skol
v Ceské nebo Slovenské republice magisterského programu Vieobecné lékafstvi/Vieobecné
lekdrstvo nebo

b) predposledniho nebo posledniho roéniku prezenéniho studijniho programu VOS & VS
nelékarského zdravotnického oboru v Ceské nebo Slovenské republice.

c) kombinovaného studijniho programu VOS &i VS nelékaFského zdravotnického oboru v Ceské
nebo Slovenské republice.

2. Na ziskani stipendia neni Zadny pravni narok. Vybér stipendistl bude probihat na zédkladé
persondlnich potifeb poskytovatele stipendia.

3. S vybranym studentem/kou uzavre poskytovatel stipendia Smlouvu o stipendiu (dale jen smlouva).
Uzavrenim smlouvy vznika studentovi narok na vyplatu penéznich prostredkl (dale jako
,Sstipendium®). Vyse stipendia na 1 akademicky rok neni omezena.

4. Smlouva nesmi byt uzaviena se studentem/kou, ktery je vazan jinou obdobnou smlouvu o
stipendiu

spojenou se zdvazkem budouciho vykonu zaméstndni pro jiného zaméstnavatele nebo jinou
smlouvu, jejiz podminky vylucuji splnéni zadvazku spojeného s pfiznanim stipendia podle téchto
Pravidel pro poskytovani stipendii.

5. Stipendium nalezi pouze po fadnou dobu studia.

6. Stipendium je poskytovano v rdmci projektu, ktery je spolufinancovan z rozpoctu Zlinského kraje
v rdmci programu ,,Stipendijni program pro zdravotnické obory“.

IIL. Smlouva o stipendiu, zavazek stipendisty

1. Podpisem smlouvy se student/ka stava stipendistou.

2. Stipendistovi vznika pravni narok na vyplatu stipendia pouze za predpokladu platné a ucinné
smlouvy.

3. Stipendista se ve smlouvé zavazuje, Ze po UspésSném ukonceni studia vykonanim statni zavérecné
zkousky/rigordzni zkousky/absolutoria bude pracovat u poskytovatele stipendia v pracovnim
poméru od okamziku uzavreni pracovni smlouvy (resp. od data ukonceni studia vykonanim statni
zavérecné zkousky/ absolutoria v kombinovaném studiu) pfi plném Gvazku:

a) do doby absolvovani zakladniho kmene specializa¢niho oboru a ddle minimalné po dobu 2

let po jeho ziskani, je-li studentem/kou prezencniho studia Iékafskych fakult vysokych skol

v Ceské nebo Slovenské republice magisterského programu Vieobecné lékafstvi/Vieobecné
lekarstvo;

b) po dobu minimalné 3 let, je-li studentem/kou prezenéniho nebo kombinovaného studijniho
programu VOS & VS nelékatského zdravotnického oboru v Ceské nebo Slovenské republice;

(dale jako zavazek).

PFi niZzsim rozsahu pracovniho Uvazku se minimalni doba pInéni zavazku prodluZuje tak, aby se
celkova odpracovana doba pfi kratSim Uvazku rovnala minimalni dobé plnéni zavazku uvedené pod
pismeny a) a b) tohoto odstavce pfi plném pracovnim Gvazku. Pracovni Gvazek musi byt sjednan



s minimalni velikosti 0,6.
4. Poskytovatel stipendia se ve smlouvé zavazuje uzavfit se stipendistou pracovni smlouvu v pripadé
Uspésného absolvovani studia a umoznit stipendistovi splnit zdvazek uvedeny v ¢lanku Il. bod 3
pokud jiz stipendista nebyl v dobé ukonceni studia u poskytovatele zaméstnan.
5. Soucdsti smlouvy bude Cestné prohlaseni stipendisty, Ze neni zavazdan jinou obdobnou smlouvou
o stipendiu, kterd zaklada zdvazek budouciho vykonu zaméstndni pro jiného zaméstnavatele, pfip.
jinou smlouvu, jejiz podminky vylucuji splnéni zavazku spojeného s pfiznanim stipendia z tohoto
stipendijniho programu.
1. Ptilohou smlouvy budou informace o zpracovani osobnich udaji dle pfilohy €. 3
2.

I11. Plnéni zavazku Stipendisty

1. Poskytovatel stipendia je povinen umoznit stipendistovi splnit jeho zavazek uvedeny v ¢lanku II.
Bod 3., a to predloZzenim navrhu pracovni smlouvy, pokud jiz tento nebyl pfilohou smlouvy o
stipendiu nebo jiZ stipendista nebyl v dobé podpisu smlouvy o stipendiu u poskytovatele zaméstnan.
2. Stipendista je povinen splnit sv(lj zavazek uvedeny v ¢lanku Il. bod 3 nejpozdéji do 7 let od uzavieni
smlouvy o stipendiu. Do doby pInéni zdvazku neni mozné zapoditat dobu rodi¢ovské dovolené.
Ostatni prekazky v prdci na strané zaméstnance dle § 191 a ndésl. zakoniku préce Ize do doby pInéni
zavazku zapocitat, nestanovi-li poskytovatel stipendia jinak.

Iv. Povinnost vratit stipendium

1. Pokud stipendista nesplni podminky stanovené ve smlouveé o stipendiu (zejm. neuzavie pracovni
smlouvu, rozvaze pracovni pomér pfed uplynutim pozadované doby, ¢i v dobé uvedené v ¢l. lII.

odst. 2 nesplini svij zavazek pracovat pro poskytovatele stipendia po poZzadovanou dobu), je

povinen vratit stipendium v plné vysi, nestanovi-li poskytovatel stipendia ve smlouvé o stipendiu
jinak.

2. Poskytovatel stipendia je v ptipadech uvedenych v odst. 1 povinen vratit poskytovateli dotace c¢ast
dotace odpovidajici ¢astce vyplacené poskytovatelem dotace na konkrétniho stipendistu, ktery
nesplni podminky stanovené ve smlouvé o stipendiu, bez ohledu na moZznost poskytovatele
stipendia stanovit ve smlouvé o stipendiu jinak.



